UCHWAELA NR XXXVIII/241/97
RADY MIASTA TARNOBRZEGA

z dnia 19 marca 1997 r.

w sprawie nadania plerwszego statutu "Szkoty Podstawowej Nr 9"

w Tarnobrzegu.

Na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrze8nia
1991 r. o systemie ofwiaty - Jednolity tekst - Dz.U.Nr 67
poz. 329 z 1996 r., z pbzniejszymi zmianamil oraz uchwatly
Nr XXXVII/233/97 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 26 lutego,
RADA MIASTA TARNOBRZEGA

postanawia co nastgpuje :

§ 1
Nada& plerwszy statut Szkole Podstawowej Nr 9 w Tarnobrzegu

- stanowlacy zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.
§ 2

Akt zaltozyclelskl Szkoly Podstawowej Nr O w Tarnobrzegu
- stanowigcy zalgcznik Nr 2 do ninlejszej uchwaty podpisze

Zarzgd Miasta Tarnobrzega.

§ 3

Przestaé statut i akt zatozycielski do Kuratorium OSwilaty

w Tarnobrzegu.

§ 4

Wwykonanie uchwaly zleca sl¢ Zarzadowi Miasta Tarnobrzega.

§ 5
Uchwala wchodzi w 2ycle z dnlem ogloszenia poprzez rozplakatowanie

obwieszczefi na tablicach ogtoszeh.

Przewodniczacy Rady Mlasta

Kazimierz sior
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Zalacznik Nr 1 do uchwaly Nr. )OOV |20 | 3%
Rady Miasta Tamnobrzega z dnia. 48,03, 1493 v,

STATUT

Szkoly Podstawowej Nr 9

w Tarnobrzegu



ROZDZIAY 1

POSTANOWIENIA OGOLNE.

1.5zkota dziata w oparciu o :
1. Ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty ( tekst jednolity - Dz.U. Nr 672 1996 r.
poz. 329 z pozn. zmianami).
2. Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. , Karta Nauczyciela” (Dz.U. Nr 3 poz. 19 z pdZnigjszymi zmianami),
3, Przepisy wykonawcze do ustawy o systemic owiaty 1 Karty Nauczyciela,
4. Statut szkoty.

ROZDZIAL I

NAZWA [ TYP SZKOLY

1. Szkota nosi nazwe . Szkota Podstawowa Nr 9 w Tarnobrzegu”.
-l Organem prowadzacym szkole jest Gmina Tarnobrzeg,

3. Nadz6r pedagogiczny nad szkolq sprawuje Kuratorium O$wiaty w Tarnobrzegu.

4. Szkola Podsiawowa Nr 9 jest szkotg publiczng i prowadzi bezplatne nauczanie w systemie
osmicklasowym.

5 Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspdlny wniosek rady pedagogicznej , przedstawicieli rodzicow
i ucznidw.

6. Szkole podporzadkowana jest organizacyjnie szkola filialna z kfasami 1 - 1T, w osiedlu , Zakrzow™.

ROZDZIAL 10

CELE | ZADANIA SZKOLY

7. Szkola realizuje cele i zadania okreélone w ustawie o systemie oéwiaty oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szezegbinosei:
1) Umozliwia uczniom realizacj¢ obowiazku szkolnego, uzyskanie §wiadectwa ukorficzenia szkoty 1 wybor
dalszego kszfalcenia. .
& 2) Zapewnia dostosowanie treci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw
a takze umozliwia korzystanie z opieki psychologiczno-pedagogicznej.
3) Ksztaituje érodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zadan okre§lonych w ustawie,
stosownie do warunkéw szkoly 1 wieku uczniow.
4) Szkola umozliwia kszialcenie uczniow wedlug indywidualnego programu nauczania.
5) Sprawuje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb.
6) Szkota umozliwia podirzymywanie poczucia tozsamoéci narodowej, religijnej, etnicznej, jezykowej.
7) Rozwija zainteresowania uczniéw odpowiednio do ich zdolnoéci oraz mozliwosci szkoly.
8) Wyrabia u ucznidéw poczucie obowiazku i dyscypliny pracy oraz umiejgmnosc wspdtdzialania
w grupie.
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ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOLY

8.1. Organami szkoly sa:

82

8.3

1. Dyrektor szkoly,

2. Rada pedagogiczna,

3. Rada rodzicow,

4. Samorzad uczniowski.

. Dyrektor szkoly.

1. Dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu przeprowadzonego przez organ prowadzacy.

Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzaCy na okres 5 lat szkolnych.

2. Do kompetencji dyrekiora szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) Kierowanie biezaca dziatalnoécia dydaktyczno-wychowawczg szkoly i reprezentowanie jej

na Zewnatrz.

2) Sprawowanic nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijoego r0ZWoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania pro zdrowotne.

4) Kierowanie pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczacy.

5) Realizowanie uchwal rady pedagogicznej , podjgtych w ramach jej kompetencji stanowiacych

lub wstrzymywanie wykonania uchwat, niezgodnych z przepisami prawa.

6) Dysponowanic $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly i ponoszenie odpowiedzialnosct
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej oraz
gospodarczej obslugi szkoty.

7) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegoinych.

3. Dyrektor jest pracodawcy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami
1 decvduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly.
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoly.
3) wystgpowania z wnioskarmi, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyréznien dla zatrudnionych w szkole pracownikédw.
4. Dyrekior szkoly w wykonywaniu swych zadaf wspélpracuje z rads pedagogiczna, rodzicami
i samorzadem uczniowskim,

Rada ogiczna.

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym w zakresie realizacji zadan statutowych dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opiekd. :

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi
zebrania rady pedagogicznej i jest odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej czlonkdw,
zgodni¢ z regulaminem rady.

4. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogiczngj nalezy:

1) zatwierdzani¢ planéw pracy szkoly lub placéwld,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogiczaoych w szkole.
4) ustalanic organizacji doskonalenia zawodowego nauczycicli, zatrudnionych w szkole.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoly. w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoly,
3) wnioski dyTektora o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagréd i innych wyrbznied,
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawie przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opickuficzych.
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6. Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala zmiany w statucie szkoty,

7. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanic nauczyciela ze stanowiska dyrekiora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

8. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

9. Zebrania plename rady pedagogicznej organizowane s3 przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (Semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

0. Zebrania moga byé organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;.

1. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

2. Uchwaty rady pedapogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoécia glosdéw, w obecnosci co najmniej
polowy jej czlonkow.

3. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanic uchwal niczgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkole lub placdwke
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Rozstrzygnigcie Kuratorium Odwiaty jest ostateczne.

4. Nauczyciele s3 zobowiazani do nieujawriania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej
ktdre moga naruszaé dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicdw.

8.4. Rada rodzicow.

1
2.
3.

Rada rodzicoéw stanowi samorzadng reprezentacje rodzicdw ucznidw szkoly.
Zasady tworzenia rady rodzicdw uchwala ogé! rodzicéw ucznidw szkoly.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkotly.
. Rada redzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoly z wnioskami
i opintami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.
. Rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicow oraz innych Zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow.

8.5. Samorzad uczniowski.

1

. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okreéla regulamin.

3
4

. Organy samorzadu uczniowskicgo s3 jedynymi reprezentantamt ogdélu uczniow.
. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej, oraz dyrekiorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw , takich jak:
1) prawo do zapoznawania Si¢ z Programerm nauczania, z jego treécia , celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnic] 1 umolywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego,
4) prawo do redagowania i wydawania gazetla szkolnej,
5) prawo organizowania dzialalnodci kulturalnej, o§wiatowej, sporiowej i rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi polrzebami i mozliwodciami organizacyjoymi, w porozumieniu z dyrektorem.
6) prawo wyboru nauczyciela, pelnigcego role opiekuna samorzadu.

8.6. Organy szkoly s3 jednostkami niezaleznymi, posiadajacymi mozliwos¢ swobodnego dziatania
t podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreélonych ustawa i statutem szkoly.
8.7. Organy szkoly wzajemnie informuja si¢ o planowanych i podejmowanych dzialaniach poprzez:

1} wymiang dokumentow,

2) udzial przedstawicieli w niektdrych zebraniach poszczegodlnvch organow,
3) inne, przyjete w szkole, sposoby komunikowania si¢.
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|, Dyrektor kieruje szkola przy wspotudziale wicedyrektoréw i kierownika szkoty fitialnej.
!. Szczegdlowy zakres obowiazkéw wicedyrektoréw i kierownika szkoly filialnej ustala dyrektor szkoly.
. W szkole moga by¢ utworzone stanowiska : kierownika administracyjno-gospodarczego oraz kierownika $wietlicy.
Osoby ktérym powierzono te stanowiska, wykonuja zadania zgodnie z zakresem czynnoéci.
J.1 Rodzice 1 nauczyciele wspoldziatajg ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci poprzez prowadzenie
wzajemne] wymiany informacji o uczniu podczas:
- indywidualnych spotkan,
- wywiadOowek w ciagu roku szkolnego ( pdlrocznej 1 trzech $rdédsemestralnych).
1.2 Rodzice majq prawo do:
1) zapoznania si¢ z zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi klasy, szkoty,
2) zapoznania si¢ z obowigzujacymi regulaminami, zwlaszcza z regulaminem oceniania, klasyfikowania
I promowania,
3 uzyskania rzetelnej informacji od wychowawcy klasy, nauczycicla przedmiotu, pedagoga szkolnego na temat
postepdw w nauce 1 zachowania swojego dziecka i przyczyn jego niepowodzen.
4 uryskania porad od wychowawcy, pedagoga szkolnego oraz dyrektora szkoty w sprawach wychowania
i dalszego ksztalcenia swojepgo dziecka,
5) wyTazania opinii na temat pracy szkoty.

tOZDZIAL V

IRGANIZACIA SZKOLY

I, Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowvch i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

i.1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arlusz organizacji
szkoly, opracowany przez dyrektora, najpdZniej do 15 maja kazdego rolu, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole.

1.2, W arkuszu organizacyi szkoly zamieszcza sie w szczegblnoéei; liczbg pracownikow szkoly, 1acznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogoing liczbg godzin przedmiotdw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg gedzin przedmio-
16w nadobowigzkowych, w tym kétek zainteresowan i innych zajed pozalekcyjnych, finansowanych przez organ
prowadzacy szkole.

i.3. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zlozony z uczniéw ktoérzy w jednorocznym kursie
nawkd danego roku szkolnego, ucza sie wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiedmm ramowym planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

i 4, Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczaé 335 ; nic tworzy st¢ nowego oddziatu tej same;
klasy jezeli érednia liczba ucznidw w kazdym z tych oddzialéw bylaby nizsza niz 18.

& 5. W szkole prowadzone s3 oddzialy przedszkolne, realizujace program wychowania przedszkolnego.
t.1. Organizacig stalych,obowiazkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktyczno-wychowawczych okresla tygodniowy
rozklad zajec ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglediieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

12 Tygodniowy rozkdad zajeé klas I - 11T okreéla opolny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczony
ramowym planem nauczania, szczegélowy rozklad zaje¢ dziennych ustala nauczyciel.

5.1. Podstawowy forma pracy szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

5.2, Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Oddzialy moga by¢ dzielone na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa,
z uwzglednieniem wysokosci srodkdw finansowych, posiadanych przez szkolg oraz zasad wynikajacych z przepiséw
w sprawie ramowych plandéw nauczania.

7.1. Niektore zajecia obowiazkowe np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykow obcych, elementow
informatyki , kola zainter¢sowan oraz inne zajgcia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek
i wyjazddéw ( np. szkoly zielone i inne formy wyjazdowe).

7.2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 53 organizowane w ramach posiadanych przez szkolg srodkéw finansowych.

7 3. Liczba uczestnikdw kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zajeé nadobowigzkowych tinansowanych z budzetu
szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidw, liczba uczestnikéw zajet gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej
nie powinna przekraczac 12 0s6b.



17.4. Na zajgciach fakultatywnych, organizowanych w grupach mi¢dryklasowych miedzyoddziatowych |, liczba uczniow

nie¢ moze by¢ nizsza niz 15.

17.5. Uczniowie, ktorzy ukonczyli VI klasg i co najmnicj 14 lat oraz ktérzy nie rokujg ukoficzenia szkoly podstawowe;

w normalnym trybie , mogq by¢ kierowani do szkot posiadajacych klasy przysposabiajace do pracy zawodowe.
Decyzj¢ o skierowaniu ucznia do takiej klasy podejmuje dyrektor, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej,
po dokladnym zapoznaniu sig z sytuacjq i mozliwosciami ucznia , uwzgledniajac opini¢ lekarska oraz opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia.

18.1. Biblioteka szkolna jest pracownia, shizacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-

wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela , popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

18.2. Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly,
18.3. Biblioteka szkolna dziala w oparciu o ,,Regulamin biblioteki szkolng)”, zatwierdzony przez rade pedagogiczng.
18.4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajq:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw,
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteks.
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidw.

18.5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajed lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
18.6. Nauczyciele bibliotekarze wykonuja zadania zgodnie z zakresem ¢zynnosci.
19.1. Dla ucznidw, ktérzy musza diuzej przebywad w szkole, ze wzgledu na czas pracy rodzicdw, szkola organizuje

émethcq

- 19.2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opickuncze] dzialalnodci szkoly.
19.3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach. Grupa wychowawcza w éwietlicy liczy w zasadzie nie mniej niz

25 ucznidw.

19.4. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozkladem zajeé dydaktyczno-wychowawczych szkoly, zgodnie z rocznym

planem pracy .

15.5. Godziny pracy swietlicy uwzgledniaja potrzeby Srodowiska.
19.6. Praca $wietlicy obejmuje nastgpujace formy zajec:

20.

1) gry, zabawy ruchowe i umyslowe,

2) zaj¢cia plastyczne,

3) zajecia umuzykalniajace,

4) majsterkowanie,

5) czytelnictwo,

6) korzystanie z radia, telewizji, filmu.

Szkola moze przyjmowaé sluchaczy zakladéw kszlalcenia nauczycieli oraz studentdow szkol wyzszych
ksztaleaeych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne { nauczycielskie), na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub- za jego zgoda - poszczegdinymi nauczycielami a zakdadem
ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzszg .

21.1.8zkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia jednego cieplego posilku w stolowce

szkolnej.

21.2. Odplatnosé za obiady w stoléwee szkolngj ustala kierownik stotdéwki szkolnej, w porozumieniu z dyrektorem

szkoly oraz zainteresowanymi rodzicami. Ucznion z rodzin znajdujacych sig w trudngj sytuacji materialngj, szkola
organizuje $rodki finansowe na pokrycie obiadéw bezplatnych.

22. Dla realizacji celow statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia, zgednie z art. 67 ust. 1 ustawy o

systemie ofwiaty.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE 1 INNT PRACOWNICY SZKOLY.

23.1. W szkole zatrudnia si¢

1) pracownikow pedagogicznych,

2) pracownikéw ekonomicznych,

3) pracownikdéw inzynieryjno-technicznych,
4) pracownikéw adminisiracyjnych,

5) pracownikéw obstugi.



23.2. Pracownikami pedagogicznymi si:

233.
23.4.

23.5.

24.6.

247

251,
252
25.3.

- dyrektor szkoly,

- zastepey dyrektora,

- nauczyciele ,

- wychowawcy $wietlicy,

- pedagodzy szkelni,

- bibliotekarze.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly reguluja odrgbne przepisy.

Nauczyciele organizuja i prowadzq pracg dydaktyczno- wychowaweza i opickuricza w zakresie powierzonego

przedmiotu i $3 odpowiedzialni za jego wyniki.

Zakres zadan nauczyciela:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach , klasach i zespotach,
osiagajac w stopniu optymalnym  eele szkoty ustalone w pragramach i planie pracy szkoly,

2) wzbogaca wlasny warsziat pracy przedmiotowej | wychowawczej, wnioskujac o jego wzbogacenie do organdw
kierowniczych szkoty,

3) wspiera swojg postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizvczny uczniéw, ich zdolnosci
i zainteresowania,

4) udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych , w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniéw.

5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich ucznidw.

6) informuje rodzicdw ucznidw oraz wychowawce klasy i dyrekcje a takze radg pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidw.

7) bierze udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego,

8) prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczna przedmiotu lub kola zainteresowarn,

Uprawnienia nauczyciela :

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych podrecznikow, Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu
swego przedmiofu,

2) decyduje o tresci programu kola lub zespotu, ktore prowadzi,

3) decyduje 0 ocenie  biezacej, semestralne] i rocznej postepdw swoich uczniodw,

4) ma prawo wspdltdecydowac o ocenie z zachowania swoich uczniow,

3) ma prawo wnioskowaé w sprawie nagréd, wyrdznien oraz kar regulaminowych swoich uczniow.

Nauczyciel odpowiada :

1) stuzbowo przed dyrekiorem szkoly za:

- poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w zakresie swojego przedmiotu oraz klasach i zespotach,
stosownie do realizowanego programu i warunkow , w jakich dzialal,
- stan warszlatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz $rodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

2) stuzbowo przed wladzami szkoty , ewentualnie cywilnie lub karnie za:

- tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych, w czasie dyzurdw mu przydzielonych.

- ni¢ przestrzeganie procedury postgpowania po zaistmieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

- zniszczente fub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoly, przydzielonych mu przez kaerownictwo szkoly,
a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru 1 zabezpieczenia.

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe.

Praca zespolu przedmiotowego lderuje powolany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespofu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programdw nauczania,
korelowania treéci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianic decyzji w sprawie wyboru
Programu nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobdéw badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dia poczatkujacych
nauczycieli,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laborateriow przedmiotowych, a takze w uzupelnianiu ich
Wwyposazenia,

5) wspblne opiniowanie przygolowanych w szkole autorskich, inmowacyjnych i eksperymentalnych programéw
nauczania,

6) w zespotach nauczania poczatkowego - wspdldzialanie nauczycieli w zakresie koordynacji ich dzialan
wychowawczych wobec ucznidw oraz tworzenia warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego talentéw oraz
zainteresowan artystycznych, spolecznyvch i sportowych.



26.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planowanie i organizowanic wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespolowego,
infegrujacego zespdt uczniowski,
3) wspdldzialanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac dzialania wychowawcze wobec ogolu
uczniéw i indywidualnej opicki nad uczniem szczegdlnic uzdolnionym, bad? z trudnosciami i niepowodzeniami,
4) wspbldziatanie z rodzicami ucznidw w celu:
- poznania i ustalenia potrzeb cpickunczo-wychowawczych ich dzieci,
- okazywania pomoCy rodzicom w ich dzialaniach wychowawczych 1 otrzymywania od nich pemocy w swoich
dzialaniach, .
- wlaczania ich w sprawy 7ycia klasy i szkoly,
- informowania ich o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia 1 wychowania zgodnie ze statutem szkoty.
5) wspolpracowanie z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szezegodlnych uzdolnief ucznidw.
26.2. Wychowawca wspbtdecyduje z samorzadem kiasowym i rodzicami o programie dziatai wychowawczych na
dany rok.
26.3. Wychowawca ma prawo do uzyskania pomocy merytoryczngj i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoly i innych instytucji wspierajacych szkole.
26.4. W przypadkach uzasadnionych , dyrektor moze zmienié wychowawcg klasy , na prodbe rady klasowe] rodzicdw
lub jego wlasna.
27 Zakresy zadan, uprawnicn i odpowiedzialnosci dla pracownikow administracyjnych, ekenomicznych,
1 pracownikow obslugi ustala na pi$émie dyrektor szkoly.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

28.1. Szkola prowadzi zapisy do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
28.2. Do szkoly przyjmowane s dzieci z wyznaczonego przez organ prowadzacy obwodu szkolnego.
Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na przyjecie dziecka z innego obwodu szkelnego , na uza-
sadniong prosbe rodzicow. Do klas wyzszych przyjmowani sa uczniowie z obwodu szkoly na podstawie
$wiadectwa bads droga przekazania ucznia ¢ innej szkoty.
28.3. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktdre w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat
i nie adroczono im obowigzku szkolnego, a takre dzieci szedcioletnie, w stosunku do ktérych wyrazono zgode
na wezeénicjsze przyjecie do szkoly. Decyzje o wezedniejszym przyjeciu dziecka do szkoly - na wnio-
sek rodzicow - podejmuje dyrektor szkoly, po zasiegnigeiu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczng.
28.4. Obowiazek szkolny trwa do ukonficzenia szkoty podstawowej, nie dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego,
w tym roku kalendarzowym, w kiorym uczen konczy 17 lat.
29.1. Prawa t obowiazld ucznia;
1) uczen ma prawo do;
- wladciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umyslowej,
- opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczernstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizyczne] badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,
- korzyslanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnic z odrgbnymi przepisami,
- zyczliwego | podmiotowego iraktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
- swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegblnosei dotyczacych zycia szkoly, a takze $wiatopogladowych
i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,
- rozwijania zainteresowan, zdotnosci i Lalentow,
- sprawiedliwe], jawnej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpdw w nauce.
- pomocy w przypadku trudnoéci w nauce,
- korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
- korzyslania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, érodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zajgé pozalekeyjnych,
- wpltywania na Zycie szkoly przez dzialalnoé¢ samorzadows oraz zrzeszanie sig w organizacjach
dzialajacych w szkole,



-

-

2) uczenfl ma obowiazek przestrzegania postanowien, zawartych w statucie szkoly, a zwlaszcza dotyczacych:
- syslemalycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, i w Zyciu szkoly,
- przestrzegania zasad kuitury wspélzyeia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoly,
- odpowicdzialnosci za wlasne Zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,
- dbatoéci o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole,
- godnego reprezentowania szkoly na zewnatrz,
- reprezentowanta szkotv w réznego rodzaju olimpiadach i konkursach przedmiotowych, sportowych otp.
zgodnie ze swoimi predyspozycjami,
- usprawicdliwiania nicobecnosci na zajeciach szkolnych.
i.1. Nagrody i kary
1) Nagrodg tub kar¢ moze otrzymac uczen, zespol klasowy lub zespdt ucznidw,
2) Nagroda moze by¢ przyznana za caloksztalt osiagnie¢ w nauice i pracy spolecznej w rolu szkolnym,
uzyskanie wyrdzniajacego wyniku w konkursie przedmiotowym, turnieju wiedzy, igrzyskach sportowych tp.
4) Nagrode przyznaje dyrekior szkoly, na wniosek wychowawcy , organu szkoty, organizacji szkoinej, po

odpowiednim uzasadnieniu. Fakt uzyskania nagrody powinien by¢ udokumentowany odpowiednio
w dokumentacji szkoly.

5) Nagroda moze by¢ udzielona jako:
- pochwala wychowawcy wobec zespotu klasowego,
- pochwala dyrektora szkoly wobec ucznidow szkoly,
- list pochswalny swychowawcy klasy 1 dyrekiora szkoly do rodzicow,
- dyplom uznania,
- nagroda rzeczowa,
- inne wytdznienia i nagrody ustanowione przez dyreklora szkoly.

6) Kara moze by¢ udziclona za lekcewazenic nauki i innych obowiazkdw szkolnych, a takze nie przestrzeganie
zarzadzen organdw szkoly oraz razace uchybienie ogdlnie przyj¢tym normom wspolzycia spotecznego.
Nie moga by stosowane kary narazajace nietykalnoéé i gpodnoé¢ osobistg ucznia.

7Ty Kara moze by¢ udzielona jako;

- upomnietue lub nagana wychowawcy wobec zespolu klasowego,
- ostrzezenie, upomnienie lub nagana dyrektora szkoly ,
- przeniesienie do réwnolegiej klasy w swojej szkole.
8) Uczen moze si¢ odwolaé od kary odpowiednio do:
- dyreklora szkoty,

9) Kara moze by¢ zawieszona przez udzielajacego jq , na prosbe zainteresowanego hub z1lozone poreczenic
przez samorzad szkolny, klasowy lub rodzicw.

10) Szkola ma obowigzek informowania rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowane;j
karze.

DZDZIAL VIII

STANOWIENIA KONCOWE

. Szkola uzywa pieczeci urzgdowych:

- podiuzne;j o tresci: Szkola Podstawowa Nr 9 w Tarnobrzegn,

- duzej okraglej z godlem partistwa i napisem w otoku: Szkola Podstawowa Nr 9 w Tarnobrzegu,

- malej okraglej z godlem panstwa i napisem w otoku: Szkola Podstawowa Nr 9 w Tarnobrzegu.
a szkota filialna:

- podiuznegj o tresci: Szkola Podstawowa Nr 9 w Tarnobrzegu, Szkola Filialna,
- pieczgcei okaaglych j.w.
Szkola moze posiadac wiasny sztandar, godlo 1 ceremontatl szkolny.

". Szkota prowadzi  przechowuje dokmmentacj¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej 1 matertalowej okre$laja odrebne przepisy.
Od 1 wrzeénia 1997 r. do 31 sierpnia 1998 szkola funkcjonowaé bedzie w oparciu 0 postanowienia niniejszego
statutu, w zakresie dolyczacym klas I - I oraz klas ., zebowych”.

Statut w calosci obowiazuje od dnia ! wrze$nia 1998, 1j. od riortientu uruchomienia pelnej osmioklasowej szkoty.



Zalgeznik Nr 2 do Uchwaly Nr ¢ XVt
Rady Miasta Tarnobrzega z dnia. A9 m

AKT ZALOZYCIELSKI

PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 9 W TARNOBRZEGU

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990,
o samorzadzie terytorialnym (tekst jednolity - Dz.U. Nr 13 z 1996 r. poz. 74 z pozn.
zmianami) oraz art. 5 ust. 2 pkt 2 iart. S8 ust. 1, 21 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (tekst jednolity - Dz.U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329, z pb6zn, zmianami)
oraz uchwaly Rady Miasta Tarmmobrzega Nr XXXVII/233/97 z dnia 26 lutego 1997 r.

zaktada si¢ zdniem 1 wrzesnia 1997 r. publiczng szkote podstawowa, osmioklasowa

0 nazwie;

SZKOLA PODSTAWOWA NR 9
W TARNOBRZEGU

0Od dnia 01.09.1997 do dnia 31.08.1998 funkcjonujaca w strukturze klas I - I1I,

1 od 01.09.1998 r - klas I- VIIL

Do obwodu szkoty nalezg ulice:

Dzikowska, Czeresniowa, Freyera, Jabloniowa, Kanadyjska, Konfederacji Dzikowskiej,
<wiatowa, Nadole, Marczaka, Paderewskiego, Pawlowskiego, Polna, Sadowa, Stomki,
Skrajna, Szewery, Sliska, Tarnowskiego, Watowa, Wiejska, Zabia ;

Akacjowa, Borow, Brzozowa, Bukowa, B.Chrobrego, Dabrowki, Dgbowa, Fabryczna,
(rabowa, Jaworowa, Kasztanowa, Kazimierza Wielkiego, Klonowa, Krdlowej Jadwigi,
Leszka Bialego,Mieszka I, Lokietka, Modrzewiowa, Sikorskiego (dawna Sandomierska
od nr 32 - 100), B.Smiatego, Topolowa, Gwarkow, Skarbka, Sztygarow, Sw. Kingi.
Wedkarska, Ceglana, Elektryczna, Bataliondw Chlopskich, Niska, Parkowa, Plac Ludowy,
:.akowa, Przemystowa, Podwale, Spokojna, Truskawkowa, Wspoina,

Zgodna, Al. Warszawska (pr. str. do nr-u 166, lewa str.do nr-u 225).

Szkole podporzadkowana jest organlza?yj:uig szkofa filialna w osiedlu ,,Zakrzow”.
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