UCHWALA NR XXI1/272/2000
RADY MIASTA TARNOBRZEGA
z dnia 28 marca 2000 r.

w sprawie nadania Statutu Domu Pomocy Spolecznej w Tarnobrzegu.

Na podstawie art. 20 1 55 ¢ ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 1998 1. N1 64 poz. 414) § 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia 1997 r. w sprawie domoéw pomocy
spotecznej (Dz.U. z 1997 r. Nr 44 poz. 277 z p6zn. zmianami) Rada Miasta
Tarnobrzega postanawia co nastepuje:

§ 1

Nadaje sie Statut Domu Pomocy Spotecznej w Tarnobrzegu stanowiacy
zatacznik do niniejsze] uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Tarnobrzegu.
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zal. do uchwaly nr XX11/272/2000
Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 28.03.2000r.

STATUT

Domu Pomocy Spolecznej
w Tarnobrzegu

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.

Dom Pomocy Spoltecznej w Tarnobrzegu zwany dalej ,Domem” jest placowka

stacjonarng tj. statego pobytu zapewniajaca catodobowa opiek¢. Dom o 60 miejscach
przeznaczony jest dla ludzi przewlekle somatycznie chorych.

1.

B

—

Dom Pomocy Spofecznej jest samodzielng jednostka organizacyjna, przejeta przez miasta
Tamobrzeg w trybie art. 55¢ ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spoteczne;.
Dom dziata na podstawie:

ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity - Dz.U. z 1998 r,
Nr 64 poz. 414 z pozniejszymi zmianami),

ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. [inansach publicznych (Dz.U. Nr 155 poz. 1014),
niniejszego statutu.

§2.

Siedziba Domu miesci si¢ w Tarnobrzegu, w budynku przy ul. Kurasia nr 7.

Nadzoér nad Domem sprawuje Prezydent Miasta Tarnobrzega.

Dom jest jednostka budzetowa.

Dom uzywa na tabliczkach, wywieszkach, pieczatkach, formularzach, ogloszeniach oraz
korespondencji nazwy , Dom Pomocy Spotecznej w Tarnobrzegu”.

§3.

Domem Pomocy Spotecznej kieruje Dyrektor.

. Dyrektora Domu zatrudnia i zwalnia Zarzad Miasta Tarnobrzega.

W sprawie zatrudnienia Zarzad moze oglosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora.



§4.

1. Dyrektor kierujac Domem :

1) ustala plany dziatalnosci Domu,

2) realizuje polityke kadrowa, wspolpracujac w tym zakresie z organizacjami
dziatajacymi w Domu,

3) zarzadza mieniem Domu i odpowiada za wlasciwe funkcjonowanie oraz wyniki
dziatalnosci Domu.

4) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Domu, za wyjatkiem
nalezacych do kompetenc)i innych organow,

5) reprezentuje Dom na zewnatrz.

2. Dyrektor Domu zobowiazany jest w szczegdlnosci do:
1} tworzenia warunkow do realizacji zadan Domu,,
2} ksztattowania wilasciwego stosunku personelu do mieszkancow,
3) zagwarantowania mieszkancom przestrzegania ich praw osobowych,

4) zapewnienia warunkow do godnego umierania i sprawienia zmartemu mieszkancowi
pogrzebu zgodnie z jego wyznaniem i miejscowymi zwyczajami.

Rozdziat 11

Przedmiot dziatania Domu

§5.

1. Dom organizuje sig w sposob, ktéry zapewnia mieszkancom warunki bezpiecznego
i godnego zycia, intymnos¢, niezaleznos¢, umozliwia rozwoj osobowosci, a w miare
mozliwosdci ich samodzielno$é.

2. Organizacja i zasady dziatania Domu uwzgledniaja stopien fizycznej i psychicznej
sprawnoséci mieszkancow.

3. W Domu dziatajq zespoty opiekunczo-terapeutyczne sktadajace si¢ z pracownikéw Domu,
do ktorych nalezy opracowanie indywidualnego planu opieki dla mieszkanca oraz jego
realizacja. Plan ten powinien byé uzgodniony, jezeli jest to mozliwe, z mieszkancem.

4. Dziatania wynikajace z indywidualnego planu opieki koordynuje pracownik Domu,
zwany pracownikiem pierwszego kontaktu, wskazany przez mieszkafica Domu, jezeli
wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia mieszkanca.



Rozdziat 111

Zasady funkcjonowania

§6.

Dom zapewnia mieszkancom bezpieczne przechowywanie $rodkdw pienigznych
1 przedmiotdw wartosciowych.

§7.

1. Osobe skierowana do domu stalego pobytu, posiadajaca miejsce statego zameldowania,
melduje si¢ w tym domu na pobyt czasowy, na okres 6 miesiecy, chyba ze osoba ta
wystapi z wnioskiem o skrocenie tego okresu.

2. Osoby przebywajace w Domu po okresie, o ktorym mowa w pkt. 1, melduje sie na pobyt

staty.

3. Osobe skierowana do domu okresowego pobytu melduje sie na pobyt czasowy.

§8.

1. Dom $wiadczy podstawowe ushigi zgodnie z obowigzujacym standardem okre§lonym
przez ustawodawce oraz z mozliwosciami finansowymi, a w szczegblnosci:
1) w zakresie potrzeb bytowych zapewniajac:

2)

3)

a)
b)
c)
d)

miejsce zamieszkania,
wyzywienie,
utrzymanie czystosci,
odziez i obuwie,

opiekuncze, polegajace na:

a)
b)
c)

udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
podnoszeniu sprawnosci | aktywizowaniu mieszkancow,
niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,

wspomagajace polegajace na:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowe;,

umozliwieniu realizacji potrzeb religijnych i kulturalnych,

zapewnieniu warunkow do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,

wspieraniu dziatania na rzecz lokalnego srodowiska,

stymulowaniu nawiazywania, utrzymania i rozwijania kontaktu z rodzing

1 srodowiskiem,

zapewnieniu pomocy w podjgciu pracy, szczegbdlnie majacej charakter
terapeutyczny oraz podejmujac dziatania na rzecz usamodzielnienia mieszkanca —
w miarg jego mozliwosci.

2. Dom $wiadezy rowniez ustugi w zakreste potrzeb zdrowotnych na podstawie odrebnych
przepisow.
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§9.

Mieszkancy Domu majg prawo do samorzadnego organizowania si¢ w celu reprezentowania
swoich interesow.

§ 10,

Rada Mieszkancow jest organem doradczym i opiniodawczym dyrektora w zakresie spraw
socjalno-bytowych mieszkancéw Domu.

§11

1. Rade Mieszkancow wybiera Samorzad Domu.
2. Rada Mieszkancdw reprezentuje Samorzad Domu.
3. Wszyscy mieszkancy Domu stanowia jego samorzad.

Rozdziat IV

Prawa { obowiazki mieszkafica Domu

§12.
Mieszkaniec Domu ma prawo do:

1) korzystania z wszelkich ustug $wiadczonych przez Dom,

2) uzyskania stosownej pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb,

3) godnego traktowania,

4) zglaszania skarg i wnioskdw do Rady Mieszkancéw i dyrekcji Domu,
5) uczestniczenia w pracach samorzadu i wyboru do Rady Mieszkancow,
6) przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych.

§13.
Obowiazkiem mieszkanca jest:

1) dbatos¢ na miare swoich mozliwodci o higieng¢ osobista, wyglad zewnetrzny oraz
porzadek w swoich rzeczach i wokét siebie,

2) przestrzeganie norm i zasad wspolzycia, w tym zapoznanie si¢ i stosowanie do regulaminu
przyjgtego przez samorzad Domu,

3) wspdldziatanie w miare mozliwoséci z personelem w zaspokajaniu swoich podstawowych
potrzeb,

4) dbatos¢ o estetyke Domu,

5) ponoszenie oplat za pobyt w Domu wedlug zasad okre§lonych w ustawie o pomocy
spotecznej,

6) przestrzeganie regulaminu Domu oraz innych zarzadzen porzadkowych.



Rozdziat V

Qrganizacja Domu oraz jego gospodarka finansowa

§ 14.

1. Szczegoty organizacji Domu okresla regulamin ustalony przez Dyrektora po zasiegnieciu
opinii jego mieszkancow,

2. Obowigzki mieszkancow Domu okreslone w regulaminie nie moga by¢ nadmierne
w stosunku do ich mozliwosci.

3. Regulamin, o ktérym mowa w pkt. 1 okresla rowniez zadania dla poszczegdinych
stanowisk pracy w Domu.

w §15.

Srodki na prowadzenie Domu Pomocy Spofecznej okreslaja odrebne przepisy.

2. Dom jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z przepisami
ustawy o finansach publicznych.

3. Podstawa gospodarki finansowej jest plan dochodéw i wydatkow tej jednostki,

zatwierdzony przez Dyrektora.

—

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 16.

(" I. Zmiany statutu nastapi¢ moga w trybie wtasciwym dla jego nadania.
2. Statut zostaje podany do wiadomoéci wszystkim pracownikom i mieszkancom Domu.



