Uchwala anIH/BO/ZOO}

Rady Miasta Tarnobrzega
z dnia 24 kwietnia 2003 r.

zmieniajaca Uchwale Nr XXIX/411/2000 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 29.11.2000r. w
sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania okreslonego w tabeli miesi¢cznych stawek wynagrodzenia zasadniczego.

Na podstawie art.18 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym tekst
jednolity (Dz.U. z2001r. Nr 142 poz.1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt 21 § 3 ust.3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i
wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz.U. Nr 61 poz.708, z 2001r. Nr 34
poz.393 z pbzniejszymi zmianami) Rada Miasta Tarnobrzega uchwala co nastepuje:

§1

W uchwale Nr XXIX/411/2000 Rady Miasta Tamobrzega z dnia 29 listopad 2000 . w
sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania okreslonego w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej prowadzonych przez Gmine
Tamobrzeg oraz wyrazenia zgody na ustalenie wartosci jednego punktu , wprowadza sie
nastgpujace zmiany:

1/w § 1 ust. 1 wyrazy ,,600 zt (slownie: sze$Cset ziotych)” — zastepuje sie wyrazami
650 zt (slownie: szeséset piecdziesigt zlotych).

2/ w§ lust. 2 wyrazy ,,2,70 (stownie: dwa zlotych siedemdziesiat groszy)” zastepuje
sie¢ wyrazami ,,2,90 zl(stownie: dwa zlotych dziewig¢cdziesiat groszy)”

§2
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Tarnobrzega oraz p.o. Dyrektorowi
Placowki Opiekunczo-Wychowawcze] w Tarnobrzegu

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od 01 stycznia 2003r.

Przewpd’nyzqc;;l Ragdy I\f%asta
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RADA MIASTA
TARNOBRZEGA

Rady Miasta Tarnobrzega
z dnia .....22..1istopada..2000 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego W pterwszej kategoru
zaszeregowania okreslonego w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dia
pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej prowadzonych przez Gming
Tamobrzeg oraz wyrazenia zgody na ustalenie wartosci jednego punktu.

Na podstawie art. 18 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz U z 19961 Nr 13, poz. 76, Nr 58, poz. 261, Nr 106, poz. 496, Nr 132, poz. 622,z 1997 r
Nr 9 poz 43, Nr 106, poz. 679, Nr 107, poz. 686, Nr 113, poz. 734, Nr 123, poz. 775,z 1998
r nr 155, poz 1014, Nr 162, poz. 1126) oraz § 2 pkt 21 § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania | wymagan
kwalifikacyjnych  pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w  jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz U. Nr 61, poz 708), Rada Miasta

Tarmobrzega uchwala, co nastepuje:
§ 1

! Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania
okredlone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej prowadzonych przez Gmine Tamobrzeg,
wymienionych w zataczniku nr] do niniejszej uchwaly - w wysokosci 600,00 zi (stownie

szescset ztotych),
> Wyraza zgode na ustalenie wartosc

ztote siedemdziesiat groszy)

i jednego punktu w wysokoéci 2,70 zt (stownie dwa

§ 2

Miasta oraz dyrektorom jednostek

Wykonanie‘ uchwaly powierza sig Zarzadowi
przez gming Tamobrzeg.

organizacyjnych pomocy spoteczne] prowadzonych

§ 3

a i podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszen
olecznej prowadzonych przez Gmine Tamobrzeg.

_Prz odniczac'\ Rady Miasta
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podject
w jednostkach organizacyjnych pomocy sp




