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UCHWALA Nr KX V1/284/2004
Rady Miasta  Tamobrzeg
7z  dnia 29 lipca 2004 r.

W Sprawie nadania Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu .

Na podstawie art. 18 ust 1 iust 2 pkt 9 hit. h art. 40 ust 2 pkt 2 Ustawy Z dnia 8 marca 1990 T.

A o samorzadzie gounnym / tekst jednolity Dz. U. 2001 Nr 142 poz. 1591 z poin. zmianami /
oraz Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej /tekst jednolity Dz. U. 64 poz. 593
z pbzn. zmian. / Rada Miasta Tamobrzega postanawlia Co nastepuje

§1
Nadaje si¢ Statut Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Tamobrzegu stanowiacy zatacznik
do niniejszej Uchwaty .

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Tarnobrzega .

- - §3

Traci moc Uchwata Nr X1/120/99 Rady Miasta Tamobrzega z dnia 1 lipca 1999 1. w sprawie
nadania Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu , OTaZ Uchwata Nr
XTV/199/99 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 29 pazdziernika 1999 r. w sprawie zmiany
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu . :

§4

Uchwala wchédzi w zycie z dniem podjecia 1 podlega
ogloszeniu na tablicy ogloszefi W Urzedzie Miasta i Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie .

A
Przewodnidza Rady Miasta
Tadeusz Zyc
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Rada Miasta Tarnobrzeg

Zatacznik X 84/2
do Uchwaty Nr .00 VI/24/004

Rady Miasta Tamobrzeg
z dnia 29..31pca 2004 ...

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinic w Tarnobrzegu

Rozdzial I
& POSTANOWIENIA OGOLNE

Miejski Ogrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu zwany dalej ,,Osérodkiem ,, dziafa na
podstawie !
1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity Dz. U z 2001 Nr

142 poz. 1591 z pozn. zmian. /

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoteczne] /Dz.U. 2004 Nr 64 poz. 593 z
pozn. zmian./

3 Ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U z 2001 Nr 142

poz . 1593 z poZn.zmian. )
4, Ustawy z dmia 5 czerwea 1998 1. o samorzadzie powiatowym ( tekst jednolity Dz.U z 2001

Nr 142 poz. 1592 z pOZn. zmian )
5 Ustawy z dnia 26 listopada 1998 1. o finansach  publicznych ( Dz.U. z 2003 Nr 15 poz.

148 z pbzn. zmian . }
6. Uchwaty Nr XVI/59/90 Miejskie) Rady Narodowej w Tarnobrzegu z dnia 30 marca 1990 1.
w sprawie powotania jednostki budzetowej - Migjskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w
- Tamobrzegu .

7. Niniejszego Statutu .
§ 2

Terenem dziatania Osrodka jest Miasto Tarmobrzeg -

Rozdzialrll
ZADANIA OSRODKA

Oérodek realizuje zadania pomocy spotecznej okreslone :

i Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej [ Dz U. z 2004 Nr 64 poz.593 z
pozn.zmian, /
_ zadamia wlasne gminy / art. 17 ustawy /



. zadania zlecone gminie / art. 18 ustawy /
. zadania wiasne powiatu /art. 19 ustawy /
. zadania z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat /art. 20 ustawy /

2 Ustawa z dnia 28 listopada 2003 o $wiadczeniach rodzinnych ( Dz.U 2003 Nr 228 poz.
2255 z pbZn. zmianami.}

3 Ustawa z dnia 24 kwictnia 2003 1. 0 dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2003 Nr 96 poz. 8§73 z pozn. zmian.)

4 Ustawa z dnia 19 stycznia 1994 1. 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. 2003 Nr 111
poz. 535 z pozn. zmian.)

5 Kodeksu Postgpowania Administracyjnego Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. (tekst
jednolity Dz.U. 2000 Nr 98 poz. 1071 z pOZn.zmian.)

& Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 1. 0 rehabilitacji zawodowej 1 spofecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych ( Dz. U . Nr 123 poz . 776 z pozn. zmian.)

7 Ustawa o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 (DzU Nr 122 poz. 1143 zp
pdzn, zmian.)

8. Ustawy z dnia 23 stycznia 2003 0 powszechnym Ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia ( Dz.U. Nr 45 poz. 391 z pdZn.zmian. )

9. Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie oéwiaty (Dz.U z 1996 1. Nr 67 poz.329z
poZn.zmian.)

10. Ustawy z dnia 13 listopada 2003 1. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
( Dz. U 2003 Nr. 203 poz. 1966 )

11. Innymi Ustawami , ktore nakladaja obowiazek realizacji zadan w nich okreslonych na
osrodka pomocy spotecznej lub centra pomocy rodzinie z mocy ustawy lub zlecenia w
drodze zawarte] umowy .

12. Przepisami wykonawczymi do wiw Ustaw .

§ 4

1. Do zadan MOPR z zakresu wykonywania zadan wlasnych gminy dotyczacych
pomocy spolecznej nalezy :

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkOw specjalnych celowych ;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow
pozyczek oraz pomocy w naturze ;

3) prowadzenie i zapewnienie micjsc W domach pomocy spotecznej 1 oérodkach wsparcia o
zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0sob wymagajacych opieki oraz ustalanie
optat za pobyt W domach pomocy 050D kierowanych ;

4) podejmowanie innych zada z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych

potrzeb gminy , W fym tworzenie i realizacja programow ostonowych ;



2. Do zadain MOPR wykonywanych z zakresu pomocy spoleczncej nalezgcych do
zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy :

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spofecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej , profilaktyki 1
rozwiazywania problemow alkoholowych i innych , ktorych celem jest integracia
o0sdb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka ;

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoleczne] ;

3) udziclante schronienia , zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym ;

4/ przyznawanie i wyptacanje zasitkow okresowych |

5/ przyznawanie 1 wyplacanie zasitkOw celowych ;

6/ przyznawanie i wyptacanie zasdkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego ;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia ;

8) przyznawania zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne | rentowe za osobe , ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznodcia sprawowania bezposrednigj , osobistej
opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspolnie
niezamieszkujacymi matka , ojcem lub rodzenstwem ;

10) praca socjalna ;

11) organizowanie i swiadezenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych , W miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych uslug opiekunczych dla 0séb z
zaburzeriami psychicznymi ;

12) prowadzenie | zapewnienie migjsc w placowkach opiekunczo - wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych ;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing ;

14) dozywianie dziect ;

15) sprawienie pogrzebu ;

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ustalane odplatnosci za pobyt
mieszkafica gminy w tym domu ;

17) sporzadzanie sprawozdawczoici oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie ,

rowniez w wersji elektronicznej , z zastosowaniem systemu informatycznego ;

18) utworzenie i utrzymywanie orodka pomocy spoleczne) , W tym zapewnienie $rodkow na
wynagrodzenia pracownikow .

§ 5

1.Do zadait MOPR w zakresie wykonywania zadan wlasnych powiatu z zakresu pomocy
spolecznej nalezy :

1) opracowarie i realizacja powiatowe strategii rozwiazywania problemow spolecznych , ze
szczegdinym uwzglednieniem programow pomacy spolecznej wspierania 0sob
niepetnosprawnych i innych , ktorych celem jest integracja 0s6b 1 rodzin z grup
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szczegolnego ryzyka - po Konsultacji z wiaciwymi terytorialnie gminami ;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

3) organizowanie opieki W rodzinach zastepezych , udzielanie pomocy pienigznej na czesciowe
pokrycie kosztOw utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz  wyplacanie
wynagrodzenia z tytufu pozostawania W potowosc przyjgcia dziecka albo
wiadczonej opieki i wychowania niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym
rodzinom zastepczym ,

4) ustalanie oplat od rodzicow biologicznych dzieci przebywajacych W rodzinach zastepczych

5) zapewnienie opieki 1 wychowania dzieciom calkowicie lub czgsclowo pozbawionym
opieki rodzicow , W szczegbinoécl przez organizowanic i prowadzenie o$rodkow
adopeyjno - opiekunczych, placowek opiekunczo - wychowawczych , dla dzieci i
miodziezy , w tym placowek wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym , a takze
tworzenie i wdrazanie programow pomocy dziecku i rodzinie ;

6) kierowanie dzieci calkowicie Tub czgsciowo pozbawionych opieki rodzicow do
placowek opiekunczo - wychowawczych 1 oérodkéw miodziezowo - wychowawczych
oraz ustalanie odplatnosci za ich pobyt w placowkach

7) pokrywania kosztoéw utrzymania dzieci z terenu powiatu , umieszczonych w placowkach
opiekunczo - wychowawczych i w rodzinach zastgpezych, réwniez na terenie innego
powiatu ;

8) przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom Opuszczajacym placowki opiekunczo - wychowawcze typu rodzinnego i
socjalizacyjnego , domy pomocy spotecznej dla dzieci i modziezy niepetnosprawnych
intelektualnie , domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy , rodziny
zastepcze oraz schroniska dla nieletnich , zakiady poprawcze , specjalne osrodki
szkolno - wychowawcze lub miodziezowe oérodki wychowawcze ,

9) pomoc W integracii ze ¢rodowiskiem 0séb majacych trudnoéci w przystosowaniu sie  do
zycia , miodziezy OpuSZCZajace] placowki opiekunczo - wychowawcze typu
rodzinnego 1 socjalizacyjnego , domy pomocy spoteczne] dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych ‘ntelektualnie , domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w
ciazy , rodziny zastgpcze Oraz schroniska dla nieletnich, zakiady poprawcze,
specjalne osrodki <zkolno - wychowawcze lub mtodziezowe oérodki wychowawceze ,
majacych braki w przystosowaniu sie ;

10) pomoc osobom majacym trudnosel w integracji ze trodowiskiem , ktére otrzymaty
status uchodzey ;

11) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego ;

12) prowadzenie i rozwdj infrastruktury domoOw pomaocy spotecznej o zasiegu
ponadgminnym Oraz umieszczanie w nich skierowanych 0sob ;

13) prowadzenie mieszkan chronionych dla 0sob z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych oérodkow wsparcia , w tym doméw dia matek z maloletnimi dzie¢mi I
kobiet wciazy , Z wylaczeniem srodowiskowych domow samopomocy i innych
oérodkow wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi ;

14) prowadzenie osrodkow interwendji kryzysowe] ;

15) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach ;

16) szkolenie i Jdoskonalenie zawodowe kadr pomocy spofecznej z terenu powiatu ;

17) doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracowmkow jednostek organizacyjnych
pomocy spoteczne] Z terenu powiatu ;
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18) podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb , w tym tworzenie 1
realizacja programéow oslonowych .

2. Do zadan MOPR w zakresic wykonywania zadan administracji rzadowej
realizowanej przez powiatz zakresu pomocy spolecznej nalezy :

1) pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz
oplacanie za te osoby skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w
przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia ;
2) prowadzenie 1 rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcie dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi ;
3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spoteczne] ,
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup
spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia .

3. Do zadah MOPR w zakresie wykonywania zadan wynikajacych z innych przepisow
niz z ustawy o pomocy spolecznej realizowanych przez powiat nalezy :

1) rehabilitacja spofeczna | zawodowa 0sob niepelosprawnych zwlaszcza poprzez

zapewnienie uczestuictwa w
_ warsztatach terapii zajgciowe]
- turnusach rehabilitacyjnych
- zespotach ¢wiczen fizycznych usprawniaj acych psychoruchowo,
rekreacyjnych i sportowych oraz innych zespotach aktywnosci spotecznej ,
zgodnie z potrzebami 0s0b niepetnosprawnych ;

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkéw niepenosprawnosci 1
likwidacji barier utrudniajacych osobom niepetnosprawnym funkcjonowanie W
spoteczefistwie ;

3) udzielanie pozyczek osobom niepetnosprawnym na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej oraz pomocy dla oséb niepetnosprawnych prowadzacych dziatalnosc
gospodarcza na dofinansowanie do wysokosci 50 % oprocentowania kredytu
bankowego zaciagnigtego na kontynuacje dziatalnosel ;

4) pomoc dla pracodawcow w postaci zwrotu kosztow zatrudnienia osoby
niepetnosprawne; ;

5) przedstawianie sprawozdan 1zeczowo - finansowych o zadaniach zrealizowanych

przy udziale $rodkow PFRON .

§ 6

1 Dzialania Oérodka maja na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie
irudnych sytuacji zyciowych , ktorych nie s3 one w stanie pokonac, wykorzystujac
wiasne uprawnienia , zasoby t mozliwosc

2 Oérodek realizuje swoje zadania wspoipracujac w tym zakresie , na  zasadzie
partnerstwa , z instytucjami , organizacjam spotecznymi i pozarzadowymi ,

K oiciotem Katolickim , innym kodciotami , zwiazkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi 1 prawnymi .
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Rozdzial TIT
ORGANIZACJA OSRODKA

§7

1. Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie jest jednostka budzetowa podiegla samorzadowi Miasta
Tarnobrzega .

2 Oérodkiem kieruje i ponosi odpowiedzialnosé za jego dziatania Dyrektor Osérodka , ktory
reprezentuje go takze na zewnatrz .

3. Dyrektora Oérodka zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta .

4. Dyrektor Osrodka wykonuje swoje obowiazki przy pomocy zastgpcow oraz glownego
ksiegowego .

5. Zastepcow Dyrektora satrudnia i zwalnia Prezydent Miasta . Glownego ksiegowego
satrudnia i zwalnia Dyrektor Oérodka .

6. Zakres uprawnieft , obowiazkow i odpowiedzialnosci zastgpcow dyrektora , glownego
ksiegowego okreéla Regulamin Organizacyjny: .

§ 8

Dyrektor Miejskicgo Osrodka Pomocy Rodzinie wydaje decyzje administracyjne dziatajac na
podstawie upowaznienia Prezydenta udziclonego w trybie art. 110 ust . 7 ustawy O pomocy
spoleczne) .

§9
Strukture organizacyjng , regulamin organizacyjny regulamin pracy oraz inne akty
wewnetrzne okresla Dyrektor Osrodka .
Regulamin organizacyjny wraz ze schematem organizacyjnym okreslajacym strukture Osrodka

zatwierdza Prezydent Miasta .
Rozdziale IV

DZIALALNOSE OSRODKA

§ 10
Do wykonywania czynnosci prawnych w imieniu Osérodka uprawniony jest Dyrektor Osrodka
w granicach udzielonego mu upowaznienia przez Prezydenta .

§ 11
Dyrektor Osrodka moze wytaczaé na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne .
W postepowaniu przed sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w

postepowaniu cywilnym .



§12

Dyrektor Osrodka moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnoSct do pracy
niepetnosprawnosci 1 stopnia niepefnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi
przepisami .

§13

Dyrektor Osrodka skiada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci o$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spofecznej .

§ 14

Oérodek prowadzi rachunkowosé w oparciu o obowiazujace przepisy prawne , oraz sporzadza
na ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa .

§ 15
Oérodek rozlicza sie z wykonania planu finansowego z budzetem Miasta .
§16
Kontrole prawidlowosci rozliczen osrodka z budzetem przeprowadza Skarbnik Miasta .

Rozdzial V
Mienie Osrodka

§ 17

Mienie Oérodka jest mieniem komunalnym .
§ 18

W imieniu Oérodka Dyrektor skiada o$wiadczenia w zakresie zobowigzan majatkowych do
wysokosci wynikajacej z upowaznienia udzielonego przez Prezydenta Miasta na podstawie

przepiséw o samorzadzie gminnym .

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 19
Dyrektor O$rodka ponosi odpowiedzialnosc za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu
§ 20

Statut wehodzi w Zycie z dniem uchwalenia .



