RADA MIASTA
TARNOBRZEG
Uchwala Nr [X/104/2007

Rady Miasta Tarnobrzeg
z dnia 31 maja 2007 r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego w 1 Kkategorii zaszeregowania, okreslonego w tabeli
miesigeznych  kwot wynagrodzenia zasadniczego dla  pracownikow
nie bedacych nauczycielami, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
dziatajgcych w zakresie o$wiaty, prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg
oraz wyrazenia zgody na ustalenie wartosci jednego punktu w zlotych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 91 i 92 ustawy
z dnia 5 czerweca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1592 z pdzn. zm.) oraz § 2 pkt 21 § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdw
samorzadowych, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 2z pdzn. zm.) Rada Miasta
Tarnobrzeg

postanawia, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr LI/592/2006 Rady Miasta Tarnobrzeg =z dnia
27 kwietnia 2006 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w | kategorii zaszeregowania, okreslonego w tabeli miesiecznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikdéw nie begdacych nauczycielami,
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych dziatajacych w zakresie odwiaty,
prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg oraz wyrazenia zgody na ustalenie
wartoscl jednego punktu w ztotych. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 1 ust. 1 wyrazy ,, 720 zt (sfownie: siedemset dwadziescia ziotych)”
zastepuje sie wyrazami 780 zt (stownie: siedemset osiemdziesigt
ztotych )”

§2

Wylkonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Tarnobrzeg
oraz dyrektorom jednostek oswiatowych prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg.



§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 1 stycznia 2007 r.




