RADA MIASTA
TARNOBRZEG
UCHWALA Nr XIV/174/2007
Rady Miasta Tarnobrzeg
z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy miasta Tarnobrzeg w roku
2008 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.), Rada Miasta Tarnobrzeg
postanawia co nastepuje:

§ 1

Uchwali¢ ,Program wspOlpracy miasta Tarnobrzeg w  roku 2008
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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RADA MIASTA Zalacznik
TARNOBRZEG do Uchwaly Nr X1V/174/2007
Rady Miasta Tarnobrzeg

z dnia 29 listopada 2007 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA TARNOBRZEG W ROKU 2008
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST 3.
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
& DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO [ O WOLONTARIACIE



Wstep

Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspélnoty lokalnej jest ustawowym
obowiazkiem wtadz samorzadowych. Istotnego wsparcia dla dziatan w tym zakresie
udzielaja funkcjonujace na terenie Miasta organizacje pozarzadowe oraz podmioty
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku putlicznego i 0 wolontariacie.

Realizacja wielu zadan samorzadowych od wielu lat odbywa sic we
wspolpracy z tymi podmiotami i w efekcie przyczynia si¢ do rozwoju Miasta na
wielu ptaszczyznach. Doswiadczenia plynace z funkcjonowania Programow
wspotpracy w latach 2005-2007 pozwolity wyksztatci¢ sprawnie funkcjonujacy
mode] wspotpracy miedzy sektorem samorzadowym i pozarzadowym.

Organizacje pozarzadowe moga mie¢ duzy udzial w rozwigzywaniu
problemow spotecznosci lokalnych. Skuteczno$¢ rozwiazywania tych problemoéw
zalezy w duzym stopniu od przestrzegania ustalonych zasad wspotpracy miedzy
samorzadem Miasta a organizacjami pozarzadowymi. Instrumentem stuzacym do
utrwalenia tych zasad jest ,,Program wspolpracy Miasta Tarnobrzeg w 2007 roku
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3, ust. 3 ustawy

z dn. 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie”.



I. Postanowienia ogdlne

§1

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacic { Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pézn.
zm.),

2) Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspolpracy Miasta Tarnobrzeg w roku
2006 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 Ustawy”,

3) dotacji ~ rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy,

4) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2
Ustawy,

5) wolontariuszu ~ rozumie si¢ przez to wolontariusza w rozumieniu art. 2 pkt. 3
Ustawy,

6) organizacjl pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa
lub inny podmiot okreslony w art. 3 ust. 3 Ustawy,

7) Miescie — rozumie si¢ przez to miasto na prawach powiatu Tarmobrzeg,

8) Urzedzie — rozumie sig¢ przez to Urzad Miasta Tarnobrzeg.

II. Cele programu

§2
Od wielu lat strategicznym celem wspdlpracy Miasta z sektorem
pozarzadowym jest objecie nig mozliwie jak najszerszych obszarow aktywnosci
obywatelskiej w spotecznosci lokalne),
Celem kolejnego Programu jest podtrzymanie dotychczasowej dobrej praktyki
wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi, oraz systematyczne podnoszenie

standardéw tej wspoipracy na rzecz jeszcze pelniejszego zaspokojenia potrzeb



spotecznych oraz poprawy warunkéw i podnoszenia poziomu zycia mieszkancow

Tarnobrzega.

III. Zasady wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi

(3.3 ]

b‘d
Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji

1 jawnosci.

§4
Organizacje pozarzadowe prowadzac dziatalnos¢ pozytku publicznego wspomagaja
Miasto w sferze realizacji zadan publicznych okredlonych w art. 4 Ustawy,

w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu oraz gminy.

§5
Organizacje pozarzadowe uczestnicza w okreslaniu potrzeb, definiowaniu zadan

przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania - na zasadzie partnerstwa.

§6

Miasto zapewnia jawnos¢ prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego poprzez:

1) informowanie organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu sktadajacego oferte
z wiasnej inicjatywy o podjetej decyzji 1 w przypadku stwierdzenia celowosci
realizacji zadania okreslonego w ofercie, o trybie zlecania zadania publicznego,

2) ogfaszanie konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w czasopismie
o zasiggu lokalnym, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzedu,

3) informowanie o dokonanym wyborze ofert 1 warunkach ich realizacji.



IV. Podmioty programu wspoélpracy

§7
Realizatorzy programu:
1) Rada Miasta w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Miasta,
2) Prezydent Miasta w zakresie realizacji polityki spuiecznej i finansowej Miasta,
3) Powotywane przez Prezydenta Miasta komisje w zakresie opiniowania ofert na
realizacj¢ zadan zleconych organizacjom pozarzadowym,
4) wydziaty oraz komorki réwnorzedne Urzedu,

5) jednostki organizacyjne Miasta,

§ 8

Adresaci programu:

1) organizacje pozarzadowe,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw
o stosunku Panistwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotéw 1 zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia t wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

V. Formy I zakres wspolpracy

§9
Wspoipraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze odbywaé sie
w szczegblnosci w formie:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w Ustawie,
2) wspoldziatania w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrédet,

w szczegoOlnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j,
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3) udostgpniania organizacjom pozarzadowym nieruchomosei lub ich czeéei na
potrzeby prowadzonej przez te podmioty dziatalnosei,

4) 1integracji organizacji pozarzadowych i wolontariuszy,

5) organizacji poradnictwa i szkolen,

6) wzajemnego konsultowania planowanych zadan,

7) wspolnej oceny podjetych dziatan,

&) wspohtworzenia standardow realizac)i zadan publicznych,

9) promocji dzialalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie
informacji dotyczacych inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzadowe
na stronie internetowe] oraz w publikacjach Urzedu,

10) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw  aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych
organizacji, wykorzystujac zasady dialogu spoteczno — obywatelskiego,

11) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli

wiasciwych organéw administracji publiczne;.

§ 10
Program obejmuje w szczegdlnosci zadania publiczne w sferze:
1) ochrony zdrowia oraz zapobiegania zjawiskom patologicznym, w tym m.in.:
a) prowadzenia akcji promujacych zdrowy tryb zycia,
b) przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
c) motywowania osob uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw do podjecia
leczenia,
d) opieki nad cztonkami rodzin 0séb uzaleznionych,
e) promowania honorowego krwiodawstwa,
f) wspierania dziafalnosci szkoleniowej w dziedzinie pierwsze] pomocy i
ratownictwa medycznego.
2) polityki spotecznej, w tym m.in.:

a) wspierania dzialan majacych na celu poprawe sytuacji rodzin,
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b) wspierania dziatalnosci $wietlic srodowiskowych, ognisk wychowawczych
1 harcowek,
c) organizowania letniego 1 zimowego wypoczynku dla dzieci 1 miodziezy
ze srodowisk o niskim statusie materialnym,
d) przeciwdziatania problemom niedozywienia wsrod dzieci,
e) wspierania dzialan majacych nz cocle poprawe sytuacji osob  cherych
1 starszych,
f) upowszechniania i ochrony praw kobiet,
g) wspierania dziatan na rzecz rownego statusu kobiet i mezezyzn.
3) bezpieczenstwa i porzadku publicznego, w tym m.in.:
a) wsplerania dziatan prowadzonych przez Ochotnicze Straze Pozarne,
- funkcjonujace na terenie Miasta,
b) edukacji zwigzanej z zapobieganiem przestgpczosci 1 zachowaniem porzadku
publicznego,
c¢) prowadzenia konkurséw i organizacji imprez dotyczacych bezpieczenstwa
publicznego i ochrony przeciwpozarowej,
d) edukacji dotyczacej opieki nad zwierzgtami, nadzorem 1 odpowiedzialnoscia
wiascicieli za zachowanie zwierzat,
e) wspierania dziatan edukacyjnych i sprzyjajacych tworzeniu infrastruktury
majace]j na celu zapewnienie czystodci i porzadku w miescie.
S 4) turystyki, sportu i rekreacji, w tym m.in.:
a) upowszechniania kultury fizycznej 1 turystyki m.in. poprzez :
1) realizacje systemu wspoizawodnictwa sportowo — rekreacyjnego dzieci
i mtodziezy,
2) wspierania szkolenia w zakresie sportu miodziezowego,
3) organizacji miejskich imprez sportowo — rekreacyjnych,
4) promocji tarnobrzeskiego sportu w ogolnopolskim systemie sportu
miodziezowego,
b) realizacji czynnego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w okresie wakacji

letnich i ferii zimowych,



-

c) realizacji zadan w zakresie ratownictwa,

d) propagowania rekreacji 1 aktywnego wypoczynku m.in. w formie rajdow,
zlotow 1 wycieczek,

e) promowania dziatan podkreslajacych atrakcyjnosé turystyczna Miasta,

5) przeciwdziatania bezrobociu, w tym m.in.:

a) wspélpracy =z organizacjami zajmujacymi sie wsparciem dla 0z6b
bezrobotnych w tym dhugotrwale pozostajacych bez pracy i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

b) propagowania dziatan z zakresu przeciwdziatania bezrobociu prowadzonych
przez organizacje pozarzadowe.

6) wsparcia dla 0sob niepetnosprawnych, w tym m.in.:

a) wspétdziatania ~w  tworzeniu nowych miejsc pracy dla  osob
niepetnosprawnych,

b) prowadzenia dziatan majacych na celu poprawe sytuacji rodzin osob
niepetnosprawnych,

c) rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu 1 turystyki w srodowisku
0sob niepetnosprawnych,

d) wspierania i promocji tworczosci oséb niepetnosprawnych,

e) wspierania dziatan na rzecz dostgpu do débr kultury osobom
niepetnosprawnym,

7) kultury, w tym m.in.:

a) wspierania edukacji kulturalnej 1 artystyczne],

b) prowadzenia dziafalnosci wspomagajacej podtrzymywanie tradycji narodowe;j,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoj swiadomosci narodowe] 1 obywatelskiej,

c¢) promowania miejscowej tworczosci artystycznej,

d) organizowania festiwali, przegladéw, konkursow, spotkan, plenerow,
warsztatdw, kursow, wystaw, kiermaszy, konfrontacji artystycznych
1 innych imprez,

e) ochrony kultury ludowe;j,

f) promowania kultury regionalnej za granica,
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8) oswiaty 1 wychowania, w tym m.in.:

9

a) podejmowania dzialan majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych
wsrdd dziecl 1 miodziezy,

b) wymiany zagranicznej dzieci i mtodziezy,

ochrony srodowiska, w tym m.in.:

2) edukacji ekologiczne,

b) wspierania dziatan proekologicznych obejmujacych m.in. ochrone zwierzat
i dziedzictwa przyrodniczego,

c) ochrony przyrodniczej obszaréw 1 obiektéw miejskich,

d) prowadzenia dziatalnosci informacyjnej i promocyjne] w zakresie ochrony
srodowiska,

e) wsplerania dzialan na rzecz przeciwdzialania problemowi bezpanskich

zwierzat.

10) promocji Miasta.

a) prowadzenia dziatan podkreslajacych atrakeyjnosdé inwestycyjna Miasta,

b) wspierania  dziatalnosci  zwigkszajacej] walory  turystyczne  Miasta,
ze szczegdlnym uwzglednieniem zbiornika w Machowie,

c) prowadzenia dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej dot. Miasta 1 jego

mieszkancow.

11) rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i demokracji lokalne;.

a) upowszechniania wiedzy z zakresu praw 1 obowiazkéw obywatelskich,

b) wspdtdziatania w ksztattowaniu postaw spotecznych i obywatelskich,

c) podejmowania dzialan na rzecz integracjl europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw 1 wspolpracy miedzy spoleczenstwami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zadan wynikajacych z porozumien zawartych pomiedzy
Miastem a innymi miastami,

d) wspierania poradnictwa obywatelskiego,



VI. Zlecanie zadan publicznych

§11
Bezposredni udzial organizacji pozarzadowych w wykonywaniu zadan publicznych
realizowanych przez Miasto zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji zadan tym
podmiotom, ktérych dziatalnosé statutevwa ‘est zwigzana z dziedzing zlecanego

zadania.

§12
1. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze odbywac sie w formie:

b. powierzenia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie jego realizacji,
C. wsparcia takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.
2. Zlecanie zadan o ktérym mowa w ust. 1 nastgpuje na zasadach okreslonych

w Ustawie, chyba ze przepisy odrgbne stanowig inacze].

§13

Realizacja zadania publicznego odbywa sie na zasadach okreslonych w Ustawie.,
VI1I. Postanowienia koncowe

§ 14
Program niniejszy zostal opracowany w oparciu o konsultacje przeprowadzone
pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a wiladzami Miasta, reprezentowanymi

przez Prezydenta Miasta.
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