RADA MIASTA

TARNOBR ZEGA
Uchwala Nr XXXI11/454/2012

Rady Miasta Tarnobrzega
z dnia 29 listopada 2012 r.

w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2013 r.

Na podstawie art.4'ust1i2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jednolity - Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.) oraz art. 10 ust 1,213
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity
.Dz. U.z 2012 r. poz. 124 z p6zn. zm.) Rada Miasta Tarnobrzega uchwala :

§ 1

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla miasta Tarnobrzega na 2013 rok -
stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2

Zasady wynagradzania cztonkéw Miej skiej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych - stanowiace zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 3

Upowaznia si¢ Prezydenta Miasta do podziatu $rodkéw finansowych na
realizacje zadan ujetych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza sig Prezydentowi Miasta.

§ 5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 roku i podlega ogloszeniu
na tablicach ogloszen Urzedu Miasta.

Przewodnic"iajcy Rad
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Dariusz Kotek



ZAYLACZNIK Nr 1 do uchwaly Rady Miasta Tarnobrzega Nr XXX11/454//2012:
z dnia 29 listopada 2012 roku w sprawie

uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2013 rok.

KIERUNEK DZIALAN DO METODA 1 SPOSOB KOSZT DZIAL | SPOSOB WYBORU
REALIZACJI REALIZACJI REALIZACJI ROZDZ. OFERTY -
KWOTA (wzl) | PARAGRAF | WYKONAWCA
Zwigkszanie dostepnosci Szkolenie kadry dziatajacej w zakresie 851 Osrodki szkoleniowe
profesjonalnej pomocy lecznictwa, profilaktyki 5.000 85154
terapeutycznej dla oséb 1 rozwigzywania problemow 4300
uzaleznionych od alkoholu alkoholowych oraz narkomanii
i narkotykow
Kontynuowanie dzialan zmierzajacych Miejska Komisja
do orzeczenia i zastosowania wobec Rozwigzywania Problemow
osoby uzaleznionej od alkoholu 10.000 4300 Alkoholowych,
obowiazku poddania sie leczeniu biegli sadowi — opinie.
w zakresie lecznictwa odwykowego
Prowadzenie profilaktycznej Pomoc finansowa w prowadzeniu 210.000 2830 Konkurs ofert

dzialalnosci informacyjnej

i edukacyjnej, w zakresie
rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdzialania
narkomanii, w szczegélnosci dla
dzieci i mlodziezy, w tym
prowadzenie pozalekcyjnych zajeé

swietlic socjoterapeutycznych




sportowych, a takze dzialan na Organizowanie i dofinansowanie 200.000 2830 Konkurs ofert
rzecz dozywiania dzieci roznych form spgdzania wolnego
uczestniczgcych w pozalekeyjnych | czasu w postaci obozow i kolonii
programach opiekunczo- terapeutycznych oraz pozalekcyjnych
wychowawezych zaje¢ sportowych, z tego:
i socjoterapeutycznych
Organizacja akcji ,, Lato w miescie ., 65.000
Dofinansowanie kolonii i obozow
organizowanych przez stowarzyszenia | 85.000
1 organizacje pozarzadowe
Pozalekcyjne zajecia sportowe 50.000
Dofinansowanie szkolnych 20.000 4300 Prezydent Miasta,
programow profilaktycznych tarnobrzeskie szkoty
Udzielanie rodzinom, w ktérych Finansowanie ,, Osrodka Interwencji 50.000 4300 Prezydent Miasta,
wystepuja problemy alkoholowe Kryzysowej ,, Miejski Osrodek Pomocy
i narkomania pomocy Rodzinie
psychologicznej i prawnej,
a w szczegdlnosci ochrony przed
przemocg w rodzinie
Wspomaganie dzialalnosci Wspdlpraca z organizacjami 50.000 2830 Konkurs ofert

stowarzyszen sluzgcej
rozwigzywaniu problemow
alkoholowych i narkomanii

pozarzadowymi majacymi na celu
propagowanie trzezwego zycia




Wspolpraca z organizacjami 85153 Konkurs ofert
pozarzadowymi majgcymi na celu 15.000 2830

rozwigzywanie problemow

narkomanii

Utrzymanie siedziby Miejskiej 85154 Prezydent Miasta
Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych 5.000 4300

Poprawa stanu bezpieczenstwa — 200.000 6060 Wytonienie wykonawcy
budowa monitoringu wizyjnego w drodze przetargu
Zakup wyposazenia do sitowni 100.000 6060

MOSiR

Wspotorganizacja i dofinansowanie 40.000 4300 Prezydent Miasta

imprez masowych promujacych na
terenie miasta trzezwos¢

Podejmowanie interwencj
w zwigzku z naruszeniem ustawy
o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
oraz wystepowanie przed sadem
w charakterze oskarzyciela
publicznego

Kontrola przestrzegania zakazu
sprzedazy 1 podawania alkoholu
osobom niepetnoletnim 1 nietrzezwym
oraz przestrzegania zasad sprzedazy
okreslonych w zezwoleniach we
wspolpracy z Policja i1 Straza Miejska

Miejska Komisja
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

Policja , Straz Miejska




Szkolenie sprzedawcOow napojow 1.000 4300 Wydzial Spraw
alkoholowych Obywatelskich
1 Zarzadzania Kryzysowego
UM, Miejska Komisja
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Straz
Miejska , Policja
Pozostate wydatki z przeznaczeniem Prezydent Miasta
na: 50.000 4300
- pomoc finansowa w prowadzeniu
$wietlic socjoterapeutycznych,
- wsparcie stowarzyszen dziatajgcych
w zakresie profilaktyki
przeciwalkoholowej i narkomanii,
- pomoc w organizacji
1 dofinansowanie celowych zadan
promujgcych trzezwosc
1 przeciwdziatanie narkomanii
- pozalekcyjne zajecia sportowe
Szkolenia i wynagrodzenie cztonkow | 44.000 3030 Prezydent Miasta
komisji
Koszt realizacji Miejskiego 1.000.000

Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii
na 2013 rok




ZAYLACZNIK NR 2

do uchwaty Rady Miasta Tarnobrzega

Nr XXXI1/454/2012 z dnia 29 listopada 2012 roku
w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
na 2013 rok

ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW MIEJSKIEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Przewodniczacemu i cztonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie za udziat
w pracach Komisji.

2. Przez udzial w pracach Komisji nalezy rozumiec :
- uczestnictwo w posiedzeniach Komisji
- wykonywanie wszelkich innych czynnosci zwiazanych z realizacja
ustawowych zadan Komisji.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia za pracg Przewodniczacego, Sekretarza i cztonkéw Komisji
naliczana jest odpowiednio wedlug wskaznika okres§lonego w pkt 4 i 5 niniejszych
zasad pommnozonego przez kwotg przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
obowigzujacego w poprzednim kwartale, ogloszonego w formie komunikatu
w Monitorze Polskim przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego.

4. Przewodniczacemu Komisji przysluguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
rownej 0,3 wartosci przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego, o ktéorym mowa
w pkt. 3.

5. Sekretarzowi Komisji przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci rownej
0,2 wartosci przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego, o ktérym mowa w pkt. 3.

6. Czlonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokoséci réwnej
0,13 wartosci przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktérym mowa w pkt. 3.

7. Wynagrodzenie przystuguje przez okres 12 miesiecy w roku.
8. Wynagrodzenie obliczane jest na podstawie listy przygotowanej przez

Przewodniczacego Komisji i wyplacane jest co miesigc w kasie Urzedu Miasta
Tarnobrzega lub przelewem na rachunek bankowy.



