RADA MIASTA
TARNOBRZEG

Uchwala Nr VII/78/2011
Rady Miasta Tarnobrzeg
z dnia 24 lutego 2011 r.

W sprawie: trybu, sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Tarnobrzegu oraz szczegélowych warunkéw jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pozn. zm.) oraz art. 9a ust. 15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
Nr. 180, poz. 1493, z p6zn. zm.) Rada Miasta Tarnobrzeg uchwala co
nastepuje:

§1.

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie i z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych i Narkomanii na terenie Tarnobrzega, uchwala sie tryb, sposob
powotywania 1 odwolywania czlonkow Zespolu  Interdyscyplinarnego
zajmujacego sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz szczegblowe
warunki jego funkcjonowania.

§ 2.

1. Zespét Interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespotem” powoluje zarzadzeniem
Prezydent Miasta Tarnobrzeg.

2. W sklad Zespolu wchodza przedstawiciele nastgpujacych instytucj,
organizacji i jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie Miasta
Tarnobrzeg:

1) Migjskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu;

2) Miejskiej Komisji ~Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
w Tarnobrzegu;

3) Komendy Miejskiej Policji w Tarnobrzegu ;

4) Komendy Strazy Miejskiej w Tarnobrzegu;

5) Placowek oéwiaty;



3.

6) Podmiotow ochrony zdrowia;

7) Organizacji pozarzadowych;

8) Kuratorzy sadowi.
W skiad Zespotu wchodzi¢ moga prokuratorzy z Prokuratury Rejonowej
w Tarnobrzegu oraz przedstawiciele innych podmiotéw dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

. Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji/organizacji, jednostek zostaja

wskazani imiennie przez osoby kierujace tymi podmiotami,

. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Prezydentem

Miasta Tarnobrzeg, a podmiotami, ktorych przedstawiciele powotani zostang
do Zespohu.

§ 3.

Prezydent Miasta Tarnobrzeg odwotuje czlonka Zespolu przed uplywem
kadenc;ji:

—

1) na jego wniosek;

2) na wniosek podmiotu, kt6rego jest przedstawicielem:

3) na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach:;

4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine lub umyslne przestepstwo skarbowe,

§ 4.

. Kadencja Zespotu trwa 4 lata.

Posiedzenia Zespotu odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce.

. Kazdy czlonek Zespohu Interdyscyplinarnego, przed udziatem w pierwszym

posiedzeniu sktada pisemne o$wiadczenie o zachowaniu w poufnosci
wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach
pracy w Zespole. Obowiazek ten rozciaga sie takze na okres po ustaniu
cztonkostwa w Zespole.

Pierwsze posiedzenic Zespotu zwoluje Prezydent Miasta Tarnobrzega
w terminie 30 dni od daty zawarcia porozumien z podmiotami, o ktorych
mowa w § 2 ust. 2.

. Na pierwszym posiedzeniu Zespohu wybierany jest przewodniczacy Zespotu

sposrod cztonkow zwykla wiekszoscia w glosowaniu jawnym.

Na wniosek przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespoh
wyblerany jest zastepca przewodniczacego oraz sekretarz Zespohy, sposérdd
jego cztonkdw zwykla wiekszoscia glosow w glosowaniu jawnym.



7. Posiedzenia Zespotu zwoluje przewodniczacy z wiasnej inicjatywy,
a w czasie jego nieobecno$ci — zastepca przewodniczacego lub sekretarz,
wskazujac termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia na
piSmie, faxem lub telefonicznie cztonkdw Zespotu, nie pdzniej niz 3 dni
przed terminem posiedzenia.

8. Posiedzenie Zespolu moze by¢ zwotane takze na wniosek co najmniej jednej
czwartej liczby cztonkow Zespotu.

9. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udziat co
najmniej potowa jego cztonkéw.

10.Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza sig protokél zawierajacy: sklad
Zespotu, diagnoza problemu, plan pomocy, harmonogram dziatan.

11.Przewodniczacy Zespohu moze powotywaé grupy robocze na zasadach
okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w celu
rozwiazywania indywidualnych probleméw zwigzanych z wystepowaniem
przemocy w rodzinie.

12.Grupy robocze skladajg informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

13.Przewodniczacy Zespotu zobowiazany jest do przedkladania Prezydentowi
Miasta Tarnobrzeg sprawozdania z pracy Zespotu w terminie do 31 stycznia
roku nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

14.Czlonkowie Zespolu i grup roboczych wykonujg zadania w ramach
obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.

15.0bslugg organizacyjno — techniczna Zespotu zapewnia Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.

§ 5.

Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Tarnobrzeg
i Dyrektorowi Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia
w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Podkarpackiego.
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