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wenty fikator LXVI1/799/2014/14
UCHWALA NR LXVII/799/2014

Rady Miasta Tarnobrzega
z dnia 7 listopada 2014 .

w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2015z,

Na podstawie art. 4! ust. | i 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity - Dz. U. z 2012 I, poz. 1356 z pdzn. zm.) oraz art.
10 ust. 1, 2 1 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (tekst jednolity - Dz. U.
22012 r. poz. 124 z pézn. zm.) Rada Miasta Tarnobrzega uchwala, co nastepuje:

§1.

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii dla miasta Tarnobrzega na 2015 rok - stanowiacy zatgeznik Nr | do niniejszej uchwaty.

§2.

Zasady wynagradzania czionkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych -
stanowigce zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3.

Upowaznia si¢ Prezydenta Miasta do podzialu $rodkéw finansowych na realizacje zadan
ujetych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii.

§4.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

835,
Uchwala wehodzi w zycie z dniem | stycznia 2015 roku i podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen
Urzgdu Miasta.

Przewodniczacy Rady Miasta Tarnobrzega
Dariusz Kolek
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ZALACZNIK NR 2

do Uchwaty Nr LXVI1/799/2014

Rady Miasta Tarnobrzega

z dnia 07 listopada 2014r.

W sprawie uchwalenia Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
na 2015 rok

ZASADY WYNAGRADZANIA' CZLONKOW MIEJSKIEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Przewodniczacemu i cztonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie za udziat
w pracach Komisji.

2. Przez udziat w pracach Komisji nalezy rozumie¢ :
- uczestnictwo w posiedzeniach Komisji
- wykonywanie wszelkich innych czynnosci zwigzanych z realizacja ustawowych
zadan Komisji.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia za prace Przewodniczacego, Sekretarza i cztonkow Komisji
naliczana jest odpowiednio wedlug wskaznika okreslonego w pkt 4 i 5 niniejszych zasad
pomnozonego przez kwotg przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia obowigzujacego
w poprzednim kwartale, ogloszonego w formie komunikatu w Monitorze Polskim przez
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego.

4. Przewodniczacemu Komisji przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokogci réwnej
0.3 wartosci przecigtnego wynagrodzenia miesig¢cznego, o ktérym mowa w pkt 3.

5. Sekretarzowi Komisji przystuguje wynagrodzenie miesigezne w wysokosci rownej 0,2
warto$ci przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego, o ktorym mowa w pkt 3.

6. Czlonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie miesi¢czne w wysokosci réwnej
0,13 wartosci przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego, o ktorym mowa w pkt 3.

7. Wynagrodzenie przystuguje przez okres 12 miesigcy w roku.
8. Wynagrodzenie obliczane jest na podstawie listy przygotowanej przez

Przewodniczacego Komisji i wyplacane jest co miesigc w kasie Urzedu Miasta
Tarnobrzega lub przelewem na rachunek bankowy.



